L'ENTREPRISE

FACE AU CANCER
D'UN COLLABORATEUR

Colloque a Uintention des employeurs
organisé par la Ligue vaudoise contre le cancer

3 MAI 2018, 14H00 - 17HOO0
CENTRE PATRONAL,
PAUDEX




LE CANCER NE S’ARRETE PAS
AUX PORTES DES ENTREPRISES

Comment communiquer avec un collaborateur atteint de cancer?
Comment réagir a ses changements physiques et émotionnels?
Quels aménagements lui proposer a son retour? Quelles mesures
de réadaptation professionnelle 'assurance-invalidité (AI) finance-
t-elle? Ce sont quelques-unes des questions qui seront abordées a
I'occasion du colloque « L'entreprise face au cancer d’'un collabora-
teur ». Cette rencontre vise a apporter des réponses concrétes aux
difficultés humaines, organisationnelles et financieres rencontrées
par les employeurs.

L'enjeu est de taille. En Suisse, le cancer touche une personne sur
trois au cours de sa vie. C’est dire que la maladie ne s’arréte pas
aux portes des entreprises. En parallele, la mortalité liée au cancer
a diminué de maniere significative depuis les années 80 grace a des
traitements toujours plus efficaces et moins invasifs. De plus en
plus d’actifs peuvent ainsi reprendre le chemin du travail pendant
ou apres leur thérapie. Les réintégrer est un exercice exigeant.

Le cancer reste une maladie trés complexe, a I'évolution ins-
table. Et, phénoméne déroutant, certains patients sous traitement
connaissent des hauts et des bas significatifs dans un intervalle
de temps rapproché. En rémission, ces mémes personnes souffri-
ront peut-étre de séquelles physiques et/ou psychologiques qui ne
seront pas sans conséquence sur leur capacité de travail.

Mieux connaitre le cancer et ses impacts sur la sphere profes-
sionnelle, c’est se donner toutes les chances pour que le retour en
entreprise soit un succes. Une réussite personnelle et collective!




PROGRAMME 3 MAI 2018

14h00 - 14h05

14h10 - 14h30

14h35 - 14h55

15h00 - 15h20

Pause

15h50 - 16h10

16h15 - 16h35

16h40 - 17h00

Collation offerte

Allocution de bienvenue

Travailler aprés un cancer
D Pierre Hoesli, oncologue, comité,
Ligue vaudoise contre le cancer (LVC)

Droit du travail et assurances sociales
Yves Hochuli, directeur adjoint, titulaire
du brevet d’avocat, Ligue vaudoise contre
le cancer (LVC)

Partage d’expérience: attitudes et
communication au sein de I’entreprise
Claudine Amstein, directrice,
Chambre vaudoise du commerce et

de I'industrie (CVCI)

Soutien AI pour le retour a I'’emploi
Blandine Jobin, spécialiste en réinsertion
professionnelle, Office de I'assurance-
invalidité (oai) pour le canton de Vaud

Mesures favorisant la reprise
Danielle Coppex, responsable RH,
Département des infrastructures et
des ressources humaines (DIRH),
Etat de Vaud

Discussion et conclusion

Entrée libre, sur inscription — en ligne sur www.lvc.ch,
par mail a info@lvc.ch ou par tél. au 021 623 11 11

Différents spécialistes de la réinsertion professionnelle tiendront
des stands en marge du colloque.



VOUS INFORME

Conseils employeurs et employés
021623 1111

www.lve.ch



